Szczegdlne Warunki Umowy Dodatkowej dotycreej
czasowej niezdolneéci Ubezpieczonego do pracy

1. Niniejsze Szczegodlne Warunki Umowy Dodatkowej dotyczacej czasowej
niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy, stosuje sie jako rozszerzenie Umowy
Grupowego Ubezpieczenia na Zycie, zawieranej na rzecz Ubezpieczonych na
podstawie Ogélnych Warunkéw Grupowego Ubezpieczenia na Zycie CertumMax
6/2015 (zwanych dalej OWU) pomiedzy, Ubezpieczajacym a Generali Zycie
Towarzystwo Ubezpieczen S.A., zwang dalej Towarzystwem.

2. Niniejsza Umowa stanowi Umowe Dodatkowg w rozumieniu OWU.

3. O ile postanowienia niniejszej Umowy Dodatkowej nie stanowig inaczej, pojecia i
postanowienia zawarte w OWU stosuje sie odpowiednio. Do pojec tych dodaje sie
nastepujgce:

1) Czasowa niezdolnos¢é Ubezpieczonego do pracy — orzeczony przez
lekarza okres czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy powstaty
wskutek nieszczesliwego wypadku lub choroby Ubezpieczonego, ktory trwa
nieprzerwanie co najmniej 34 dni kalendarzowe, potwierdzony drukiem ZUS
ZLA (w przypadku niezdolnosci trwajacej do 182 dni lub w przypadku
niezdolnosci spowodowanej cigzg lub gruzlicg - do 270 dni) oraz orzeczeniem
ZUS o przyznaniu swiadczenia rehabilitacyjnego (w przypadku niezdolnosci
trwajgcej dtuzej niz 182 dni).

4. Do Umowy Dodatkowej moze przystgpi¢ osoba, ktora nie ukonczyta 65 lat oraz
posiada stosowne uprawnienia przewidziane powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa do wykonywania zawodu lekarza, z zastrzezeniem, ze dokument
potwierdzajgcy posiadane uprawnienia powinien by¢ dotgczony do deklaracji
przystgpienia do ubezpieczenia.

5. Odpowiedzialno$¢ Towarzystwa z tytutu Umowy Dodatkowej konczy sie w dniu
rocznicy Polisy przypadajgcej po ukohczeniu przez Ubezpieczonego 65 lat badz w
najblizszg miesiecznice przypadajaca po dniu, w ktérym utracono uprawnienia do
wykonywania zawodu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Ubezpieczony zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Towarzystwa
na pismie o utracie uprawnien do wykonywania jednego z zawodoéw, o ktérych mowa
w ust. 4. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Ubezpieczony zostanie objety
ochrong ubezpieczeniowg w ramach Wariantu z identycznym zakresem oraz sumami
ubezpieczenia, ktory nie zawiera klauzuli ,Czasowa niezdolnos¢ Ubezpieczonego do
pracy”. Zmiana zakresu ubezpieczenia bedzie skuteczna od najblizszej miesiecznicy
po otrzymaniu przez Towarzystwo oswiadczenia, o ktorym mowa powyzej.

7. W przypadku utraty uprawnien do wykonywania zawodu oraz niedopetnienia przez
Ubezpieczonego obowigzku, o ktdrym mowa w ust. 6 Towarzystwo nie ponosi
odpowiedzialnosci, jezeli utrata uprawnien lub niedopetnienie obowigzku
informacyjnego, o ktébrym mowa w ust. 6 mialty wptyw na zajscie wypadku
ubezpieczeniowego.



8. Prawo do swiadczenia z tytutu Umowy Dodatkowej dotyczacej czasowej
niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy przystuguje Ubezpieczonemu.

9. Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej rozpoczyna sie
po uptywie 6—miesiecznego okresu karencji, liczonego od dnia przystgpienia do
Umowy Dodatkowej, z zastrzezeniem ze zapisy o ktérych mowa w Art. Xl ust. 6
OWU nie bedag mialy zastosowania.

Z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej, Towarzystwo wyptaci Ubezpieczonemu
Swiadczenie w nastepujgcej wysokosci:

WARIANT | - 364 zt - poczawszy od 34 do 364 dnia trwania zwolnienia lekarskiego
(Swiadczenie 120 000 zt)

WARIANT Il - 206 zt - poczgwszy od 34 do 364 dnia trwania zwolnienia lekarskiego
(Swiadczenie 68 000 zi)

WARIANT 11l - 100zt - poczawszy od 34 do 364 dnia trwania zwolnienia lekarskiego
(Swiadczenie 33 000 z)

11. Towarzystwo wyptaci Ubezpieczonemu swiadczenie z tytutu niniejszej Umowy
Dodatkowej w zwigzku z czasowg niezdolnoscig Ubezpieczonego do pracy
nieprzekraczajaca tgcznie 330 dni w czasie trwania ochrony ubezpieczeniowej. Przy
czym przez czas trwania ochrony nalezy rowniez rozumie¢ okres, w ktérym
odpowiedzialnos¢ Towarzystwa zostata wznowiona.

12. Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci, o ile zdarzenie ubezpieczeniowe
powodujgce powstanie czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy powstato
wskutek:

1) wojny, dziatan wojennych lub stanu wojennego, aktywnego i dobrowolnego
uczestnictwa w aktach przemocy, terroryzmu, zamieszkach lub rozruchach
spotecznych;

2) wykonywania przez Ubezpieczonego obowigzkéw stuzbowych zwigzanych z
petnieniem stuzby wojskowej podczas misji pokojowej, wojny, dziatan
wojennych lub stanu wojennego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

3) popetnienia czynu noszacego ustawowe znamiona umysinego przestepstwa;

4) prowadzenia pojazdu bez okreslonych w stosownych przepisach prawa
uprawnien do prowadzenia danego pojazdu, prowadzenia pojazdu w stanie po
spozyciu alkoholu albo w stanie nietrzezwosci, prowadzenia pojazdu, ktory nie
posiada aktualnego badania technicznego lub innych dokumentéw
warunkujgcych dopuszczenie do ruchu;

5) samookaleczenia, usitowania popetnienia samobogjstwa;

6) dziatania czynnikbw powodujgcych skazenie jgdrowe, chemiczne, biologiczne
lub napromieniowanie;



7) spozycia alkoholu;

8) naduzywania alkoholu, alkoholizmu;

9) pozostawania pod wptywem narkotykéw lub substancji psychotropowych
niezaleconych przez lekarza, srodkéw odurzajgcych lub srodkéw zastepczych
W rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii;

10)poddania sie eksperymentowi medycznemu lub zabiegowi o charakterze
medycznym, przeprowadzonemu poza kontrolg lekarza lub innych oséb
uprawnionych;

11)Swiadomego nieskorzystania z porady lekarskiej, nieprzestrzegania wskazan i
zalecen lekarskich;

12)wypadku lotniczego zaistnialego w czasie przebywania przez Ubezpieczonego
na poktadzie samolotu linii lotniczych innych niz pasazerskie licencjonowane
linie lotnicze, z wyjatkiem zdarzen powodujgcych smier¢ Ubezpieczonego
wskutek wypadku lotniczego zaistnialego podczas przebywania przez
Ubezpieczonego na pokfadzie Smigtowca lub samolotu pasazerskiego
posiadajgcego swiadectwo zdatnosci do lotu i pilotowanego przez
licencjonowanego pilota:

a) bedacego wlasnoscig Ubezpieczajgcego lub Ubezpieczonego,

b) podczas przewozu czarterowego wykonywanego na podstawie umowy
z przewoznikiem lotniczym uprawnionym do wykonywania przewozow
lotniczych,

c) pod warunkiem, ze statek powietrzny spetnia warunki bezpieczehstwa
okreslone w aktualnie obowigzujacych przepisach prawnych w sprawie
bezpieczenstwa eksploatacji statkbw powietrznych;

13)uprawiania sportéw o charakterze ekstremalnym: kolarstwa ekstremalnego ,
wspinaczki wysokogorskiej (za wyjatkiem wspinaczki po szlakach i trasach
ogOlniedostepnych) , narciarstwa i snowboardingu ekstremalnego, sptywow
sportowych, spadochroniarstwa, paralotniarstwa, motolotniarstwa, bungee,
nurkowania ze specjalistycznym sprzetem umozliwiajgcym oddychanie pod
woda, parkur, buggykitingu, windsurfingu, kitesurfingu, raftingu, jazdy
guadami, ekstremalnej jazdy na motocyklu, off-roadu, uczestniczeniu w
rajdach przeprawowych i samochodowych oraz sportéow powstatych na bazie
wczesniej wymienionych sportow;

14)rekreacyjnego uprawiania sportdw motorowodnych, nart wodnych, surfingu,
nurkowania, zeglarstwa, baloniarstwa, szybownictwa, sportow lotniczych,
speleologii, sportow hipicznych, wspinaczki skatkowej, zorbingu, a takze
sportow walki;

15)choroby psychicznej, niedorozwoju umystowego lub zaburzen psychicznych
oraz ich skutkéw, a takze ataku konwulsji, epilepsiji;

16)wad wrodzonych i schorzen bedacych ich skutkiem;

17)zaburzen zachowania, nerwic i uzaleznien;

18)choroby AIDS lub zakazenia wirusem HIV;

19)leczenia i zabiegbéw stomatologicznych, chyba ze wynikajg one z obrazen
doznanych w wyniku nieszczesliwego wypadku;

20)badan lekarskich, dodatkowych badan medycznych stuzgcych ustaleniu
istnienia choroby zawodowej, badan diagnostycznych nie wynikajgcych z
zachorowania, badan dawcow narzgdow (z wyjatkiem pobytow w szpitalu
zwigzanych bezposrednio z pobraniem narzadu);

21)operacji kosmetycznych lub plastycznych, w tym operacji zmiany pfci, z
wyjatkiem operacji niezbednych do usuniecia nastepstw nieszczesliwych



wypadkdw zaistniatych w okresie odpowiedzialnosci Towarzystwa lub choroby
nowotworowej rozpoznanej w tym okresie;

22)cigzy za wyjatkiem sytuacji przebywania na zwolnieniu na oddziale patologii
cigzy podmiotu leczniczego

23)zdarzen dotyczacych Dziecka Ubezpieczonego podczas urlopu
macierzynskiego bgdz wychowawczego;

24)dyskopatii i chordb zwyrodnieniowo-przecigzeniowych w zakresie kregostupa.

13. Ponadto Towarzystwo zwolnione jest z obowigzku wyptaty Swiadczenia, jesli
pobyt Ubezpieczonego na zwolnieniu lekarskim byt spowodowany usuwaniem cigzy,
potogiem lub porodem, poza przypadkami gdy zdiagnozowano komplikacje potogu
badz pordd o przebiegu patologicznym stanowigce zagrozenie dla zycia
Ubezpieczonego.

14. Zgtaszajgc wniosek o wyptate swiadczenia Ubezpieczony sktada do
Towarzystwa:

1) wypetniony formularz zgtoszenia roszczenia,

2) kserokopie protokotu powypadkowego (z komisji BHP / policji / prokuratury)
jezeli czasowa niezdolnos¢ Ubezpieczonego do pracy powstata wskutek
nieszczesliwego wypadku;

3) kserokopie dokumentacji medycznej potwierdzajgcej przebieg leczenia;

4) kopie zwolnien lekarskich (druk ZUS ZLA) bedacych potwierdzeniem
orzeczonych przez lekarza okreséw czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego
do pracy badz orzeczenie ZUS o przyznaniu swiadczenia rehabilitacyjnego (w
przypadku niezdolnosci trwajacej dituzej niz 182 dni).

5) zaswiadczenie od lekarza prowadzacego wskazujgce rozpoznanie wedtug
ICD-10 lub w przypadku hospitalizacji kserokopia karty informacyjnej leczenia
szpitalnego wraz z historig choroby,

6) inne dokumenty niezbedne do stwierdzenia zasadnosci wyptaty swiadczenia,
na wniosek Towarzystwa.

15. Towarzystwo decyduje o zasadnosci roszczenia na podstawie dokumentacji, o
ktérej mowa w ust. 14 oraz na podstawie weryfikacji posiadanych uprawnien do
wykonywania jednego z zawodow, o ktorych mowa w ust. 4 w Centralnych
Rejestrach prowadzonych przez odpowiednie organy nadzoru lub izby zawodowe, z
uwzglednieniem postanowien ust. 7.

16. Prawo do $wiadczenia przystuguje pod warunkiem, ze zdarzenie powodujgce
powstanie czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy oraz zwolnienia
lekarskie potwierdzajgce czasowag niezdolnos¢ Ubezpieczonego do pracy miaty
miejsce w okresie trwania odpowiedzialnosci Towarzystwa z tytutu niniejszej Umowy
Dodatkowe,.



